AGRONOMIA

Manejo de pastizales

BIEN NATURAL

Recursos para la ganaderia en la pampa bonaerense

La alimentacion de los rodeos en la Cuenca del
Salado bonaerense esta basada, principalmente, en
el uso del pastizal natural. Este recurso conformado
por la combinacion de especies de ciclo invernal y
estival, permanece productivo durante todo el afo,
presentando minimos de productividad en la estacion
mas fria y maximos de
productividad desde finales de
primavera hasta principios del
verano.

Segun explican los técnicos de la
Estacion Experimental
Agropecuaria Cuenca del
Salado del INTAen los pastizales
naturales “la coexistencia de
especies permite que, mediante el manejo, se
puedan destinar potreros para diferentes usos a lo
largo delano”.

Con el objetivo de fomentar su mejor uso desde el
INTA se promueven estudios, al tiempo que se
genera informacién dado que “con un manejo a
conciencia del pastizal y un sistema de potreros es
posible lograr una ganaderia que sea altamente
rentable y, alavez, respetuosa del ambiente”.

La Unidad
organizativa
cuenta con
e quipos
profesionales con
una mirada de
desarrollo
territorial y equipos
de investigacion
que focalizan sus
esfuerzos en
estudiar Ila
produccidn
ganadera vy
produccion vegetal
y, en funcién de
ello, generan
innovaciones
tecnologicas para lograr sistemas productivos con
mayor sustentabilidad. Los ejes del trabajo de esta
Estacion Experimental son produccion vacuna,
agricola, lechera, apicola, manejo de pasturas y
pastizales naturales, sistemas silvopastoriles,
teledeteccion y sistemas de informacion geografica.
Al mismo tiempo, se esta consolidando la produccion
porcina con proyeccion regional mientras que la ovina
presenta condiciones para transformarse en un tema
de granrelevancia.

Desde una perspectiva de produccion
conservacionista se procura “aprovechar la
diversidad de los pastizales naturales y, al mismo
tiempo lograr altos indices productivos conservando

la biodiversidad y los servicios eco sistémicos”.
Para avanzar en los objetivos se prevé la
incorporacion de una nueva area de investigacion
aplicada en Ingenieria de BioSistemas. “Esta
iniciativa permitira generar conocimientos técnicos
y cientificos para encontrar soluciones
sustentables a los problemas relacionados con los
sistemas bioldgicos (agricola, pecuario, horticola,
apicola y acuicola) utilizados en la produccién de
alimentos”, explican desde la Experimental.

La adopcion de esta metodologia de trabajo
“‘permitira estudiar nuevas tecnologias para
asegurar la calidad e inocuidad de los alimentos y
aprovechar en forma racional los recursos
naturales a través de un manejo sostenible de
todos los procesos productivos”.

En el centro este de la region pampeana se
extiende la denominada “pampa deprimida”,
término que pareciera tener que ver mas con
cuestiones psicolégicas o emocionales que
fisiograficas, por lo que desde la Experimental
Cuenca del Salado del INTA se plantea trabajar
con un “enfoque de sistema”.

Esta region esta dominada por zonas de lomas,
medias lomas,
bajos dulces y
salados que
presentan
suelos vy
vegetacién
caracteristicos
, constituida en
general, por
grandes
paisajes de
humedales,
enfoque
conceptual
mas amigable
desde el punto
de vista de
sistemas ya
que permite otorgar a estos campos un caracter
funcional y fundamental como generador de
servicios ambientales.

Segun valorizan a la region los técnicos de la
Experimental, “la importancia ecolégica de la
misma “no consiste en “extraerle al campo” el
maximo de productividad sin importar lo que le
suceda, sino que lo que requiere es un enfoque de
sistema”. En este sentido, la premisa es articulary
‘hermanar” manejo conservativo con desarrollo
economico, necesidad imperiosa para lograr
estandares de calidad de producto con sellos de
respeto ambiental y aseguramiento de la
continuidad de los procesos y servicios eco
is é,micoique estos campos producen.
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UNA HUELLA IMBORRABLE MARCADA AFUEGO QUEDAEN LA

El 10 de septiembre de 1976
asumia la Gerencia de la
Cooperativa una joven, Marta
Elena Buduba. La institucion
habia cumplido 22 afos desde
su fundacién, y su fuerte era el
almaceén, tenia unos pocos silos
y un grupo de socios empefados en sostenerla.
Cuando se nombra a Marta en la gerencia, la
Cooperativa estaba sumida en una crisis financiera
que la llevaria irremediablemente a la quiebra, de no
haber sido por un arriesgado grupo de Consejeros
que confiara en esta joven mujer para sacarla de
semejante pozo. No solo confiaron en su persona
sino que refrendaron esta confianza poniendo sus
bienes a disposicion como garantia.

La audacia con que Marta tomo las riendas de la
Cooperativa en ese momento, sera un gesto que
marcaria su gestion. Asi, con tenacidad, constancia,
cumplimiento y respeto por el productor, pudo
levantar de las cenizas semejante estructura. No
hubo vendaval que derribara lo que sélidamente se
habia construido, apoyada y sostenida por un
Consejo de Administracion presente en cada una de
las decisiones, con quienes debatia y ante quienes
desplegaba toda su valentia en los negocios. Aun
siendo Gerente, Marta moriria 40 afios mas tarde
habiendo levantado financieramente la institucion,
habiendo generado cantidad de puestos de trabajo,
habiendo expandido la comercializacion a tres
partidos vecinos de Rauch, con una impecable flota

COOPERATIVA LUEGO DE LA GERENCIA DE LA SRA MARTA BUDUBA

de camiones, habiendo iniciado la construccion de un
edificio de oficinas para la administracion de la Casa
Central en Aveleyra e Irigoyen, habiendo equipado de
profesionales cada una de las secciones, y trabajando
incansablemente para engrandecer la Cooperativa y
preveer asi de los insumos y servicios que el productor
de la zona necesitaba, fuera o no socio de la misma.
En la ultima década pidié un mayor acompafnamiento
al Consejo ya que las decisiones que debia tomar iban
cobrando dimensiones cada vez mas importantes. Y
asi se llevaron a cabo capacitaciones a los Consejeros
y al personal, que permitio el crecimiento institucional
de la Cooperativa, haciendo escuela para muchos.

La Cooperativa celebré sus 50 afnos de vida en 2004
convocando a todos sus socios, clientes y amigos a
una cena en el SUM del Polideportivo. Fue una fiesta
para mas de 500 personas, como pocas se han visto
en Rauch. Cerrando la noche todo el Consejo de
Administracién parados en el escenario, presidido por
Rubén Aguerre, aplaudiendo a Marta como intimo
reconocimiento de su gestién, y renovacién de su voto
de confianza a quien supo instalar a la Cooperativa
como un exitoso emprendimiento local.

Pero su trinchera era la oficina. Desde alli atacaba y
defendia. Alli debatia, negociaba y ganaba. Siempre
ganaba, en favor de la Cooperativa: fuera su
contrincante una persona, una institucion o las
reiteradas crisis econémicas del pais. La hiperinflacién
en 1989, el corralito en 2001... Horas y horas, dias
enteros y fines de semana completamente dedicada a
su tarea. Asi habia iniciado el camino, con un solo
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paso. Y asi construyo su gestion: paso a paso.
Todos los caminos, los importantes y los
intrascendentes, comienzan igual: con un solo
paso. Ella reiteradamente elegia superar el paso
anterior.

Siete anos antes de asumir la Gerencia, Marta
trabajaba en la Cooperativa “siendo incluso menor
de edad” como ella misma lo escribié “hacia tareas
muy simples: archivar documentos, cebar
mate, tomar todas las tardes el mercado
(para lo que debia escuchar Radio
Mitre)”. En otro pasaje de este mismo
boletin explicd “Muy rapidamente
comenceé a confeccionar las liquidaciones
de cereales (a maquina y con
calculadora), y a dedicarme a la
operatoria de cereales, luego estuve en

e

m

Seguros y también pasé por el sector
administrativo”. En sintesis, su escuela fueron
sus propios companeros de trabajo, ella
aprendio que las decisiones se toman con
firmeza, que la tarea solo se hace bien, que los
valores que sostienen al Cooperativismo son
irremplazables.

La audacia de sus decisiones se manifestd
sobradamente: arriesgo capital, embarco a su
gente en proyectos inmensos, y se
ocupaba hasta del mas minimo
detalle. Sin duda que su presencia e
impronta personal, seguiran en la
memoria de quienes la trataron
cotidianamente. De personalidad

r firme y solidas convicciones, Marta
dejé una huella trascendente en la
Cooperativa Agricola Ganadera de
Rauch..

ADMINISTRACION

perativa Agicola Ganadera
de Rauch Litda.

Boletin informativo - Junio de 2016
Registro DNDA en tramite
Director responsable: Dr. Arturo Romero
Produccion periodistica: Maria Valeria Palazzo
Direccion y redaccion: Aveleyra e Irigoyen
Rauch - Buenos Aires

RAUCH (CASA CENTRAL)

Av Irigoyen y Aveleyra (7203) Rauch
Tel.: (02297) 44 2251 / 44 2716 / 440507
Email: gerencia@cagrauch.com.ar
Administracién: IGNACIO ELIAS
Email: eliasignacio@cagrauch.com.ar
Cereales: GUSTAVO GASCUE

Email: gascuegustavo@cagrauch.com.ar
Agronomia: GUSTAVO VAZQUEZ
Email: cagrvazquez@gmail.com
Planta de Acopio

SEBASTIAN BUDUBA

Tel.: (02297) 44 2849

Cel.: (0249) 154 53 0294

Alimentos Balanceados NutRa
S.I.P.L.A. Ruta 30 (7203) Rauch
HERNAN CORREA

Cel.: (0249) 154 50 6775

Email: correahernan@cagrauch.com.ar
Gaston Belio Cel: (0249) 154-482465
Email: nutra@cagrauch.com.ar
Seguros La Segunda

Medicina Prepaga Aca Salud
CASTELLI 57 (7203) RAUCH

Tel.: (02297) 44 2699

Cel: (0249) 154-480403

Email: cograuch@lasegunda.com.ar
Telefonia Corporativo Claro

CASTELLI 57 (7203) RAUCH

Tel.: (02297) 44 2699

Cel: (0249) 154-666299

Email: corporativo.claro.cag.rauch@gmail.com

SUCURSAL AZUL

Planta de Acopio

Malvinas 988 (7300) Azul

JOSE CHICLANA

Tel.: (02281) 42 2826 / 42 7625

Cel.: (0249) 154 31 0227

Email: chiclanajose@cagrauch.com.ar
Seguros La Segunda

Medicina Prepaga Aca Salud

HECTOR TROVATO

H. Yrigoyen 739 (7300) Azul

Tel.: (02281) 44 9942

Email: seguroscooprauch@lasegunda.com.ar
SUCURSAL CACHARI (Partido de Azul)

9 de julio s/n - (7214) Cachari

Emilio Ardiles

Tel.: (02281) 48 1300

Cel.: (02281) 15 315112

Email: planta.cachari@gmail.com
SUCURSAL LAS ARMAS (Partido de Maipu)
Ruta 2 y Ruta 74 (7172) Las Armas

Franco Delfabro

Tel.: (02268) 49 3378

Cel.: (02268) 15 54 1771

Email: delfabrof@gmail.com

SUCURSAL LAS FLORES

Av. Alcides Segui n°841 - (7200) Las Flores
Eduardo Coronel

Tel: (02244) 450634 / 451044

Cel: (02244) 15420431

Email: suclasflores@cagrauch.com.ar

Ing. Agr. Pamela Montoya: (02244)15420851
Ing. Agr. Paulina Montoya: (02244)15420850
Email: lasflores@cagrauch.com.ar
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COOPERATIVISMO: ORIGEN Y CELEBRACION

Nacimiento del Cooperativismo

En 1844, un grupo de obreros ingleses cred una
organizacion cooperativa de caracter legal, con los
aportes de sus integrantes. El 24 de octubre de
1844 crearon el primer Almacén Cooperativo en la
Ciudad de Rochdale, Inglaterra, considerado hoy
como el origen de este tipo de entidades (si bien
han existido otros intentos anteriores). Estaba
formado por 28 tejedores desocupados de la fabrica
de tejido de Rochdale, por haber participado de una
huelga, y aportaron como capital a la nueva
Sociedad la cantidad de 28 peniques cada uno. Hoy
son conocidos como "Los Pioneros de Rochdale".
Los Pioneros se auto impusieron reglas que debian
respetar rigurosamente y que fueron una de las
causas de su éxito. Crearon una carta que
establecia los pasos que guiarian a la organizacion.
Asi nacio el cooperativismo organizado. Sus
principios, fundamentados en genuinos ideales de
solidaridad, fueron asentados en la "Carta de
Cooperacién" que Carlos Horteserth, paladin de
este fundacion, presenté ante las Camaras de los
Comunes:

La cooperacion completa la economia politica al
organizar la distribucion de la riqueza.

*No afecta la fortuna de nadie.

*No trastorna la sociedad.

*No molesta a los hombres del Estado.

*No constituye una asociacién secreta.

*No quiere ninguna violencia.

*No causa ningun desorden.

*No ambiciona honores.

*No reclama favores.

*No pide privilegios especiales.

*No trata con holgazanes.

*No busca ayuda oficial.

*Siente horror por los monopolios y los combate sin
cesar.

Desea la concurrencia seria y honesta en la cual se

Dia Internacional de las Cooperativas
y Dia Nacional del Cooperativismo

Dia Internacional de las Cooperativas | Dia Nacional del Cooperativismo

En julio de 1995 la Asamblea

General de la ONU (Naciones Unidas)
proclamd el Dia Internacional de las
Cooperativas, a conmemaorarse el

primer sabado de julio de todos los afos.

Paor Ley N® 24.333, el 2 de junio

de 1994 se declard el "Dia Nacional del
Cooperativismo", a conmemorarse

el primer sdbado de julio

de todos los afios.

ve el alma de todo progreso de verdad; significa la
responsabilidad personal, la iniciativa personal y la
participacion es ese prestigio que el trabajo y el
pensamiento saben conquistar.

Estas reglas fueron revisadas por la Alianza
Cooperativa Internacional en 1937. En 1966 se
agrego una redaccién adecuada a los nuevos
tiempos, a través de los siguientes principios:
Adhesidn libre y voluntaria. Organizacién
democratica. Limitacion del interés al capital.
Distribucion de excedentes entre asociados en
proporcion a sus operaciones. Promocion de la
educacion. Integracion cooperativa.

Finalmente, en 1995, el Congreso de la ACI,
realizado en Manchester, Inglaterra, aprobé 7
nuevos principios:

Adhesién voluntaria y abierta.

Gestidon democratica por parte de los asociados.
Participacién econémica de los asociados.
Autonomia e Independencia.

Educacion, formacion e informacion.

Cooperacion entre cooperativas.

Interés por la comunidad.

Origen del Dia Internacional del Cooperativismo
En 1923 el Comité Ejecutivo de la Alianza
Cooperativa Internacional (ACI) recomendo
conmemorar un dia internacional de las
cooperativas. El 16 de diciembre de 1992 la
Asamblea General de la ONU (Naciones Unidas), a
través de la resolucion 47/90, proclamé la necesidad
de realizar un "Dia Internacional de las
Cooperativas" a partir de julio de 1995, en
conmemoracioén al centenario de la creacion de la
Alianza Cooperativa Internacional (ACI) (grupo que
reune organizaciones cooperativas de 100 paises
que cuentan con un total de 700 millones de
miembros). La ACI fue fundada en Londres en 1895.
El 23 de diciembre de 1994, la Asamblea General
de la ONU, por medio de la resolucion 49/155, invité
a los gobiernos, organizaciones internacionales,
organismos especializados y organizaciones
cooperativas nacionales e internacionales a
observar anualmente el "Dia Internacional de las
Cooperativas", reconociendo que las cooperativas
estaban pasando a ser un factor indispensable del
desarrollo econémico y social. Una de las maneras
en que la ONU mostro este reconocimiento fue al
declarar, en 1995, que el "Dia Internacional de las
Cooperativas" debia ser celebrado cada afo por los
gobiernos en colaboracion con sus movimientos
cooperativos nacionales. En 1996, al celebrar la
comunidad internacional el "Afio para la
Erradicacion de la Pobreza", la ONU, una vez mas,
atrajo la atencion de los gobiernos en cuanto a la
considerable contribucion de las cooperativas en la
reduccion de la pobreza y en la necesidad de
asociar el movimiento a esta tarea.
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| SIMPLICIDAD EN EL CONTROL DE CONSUMOS

IClaro Corporativo ofrece la posibilidad de
lobtener una mayor simplicidad en el consumo de
atos de cada usuario. Como es de publico
‘d tos d d C d bl
conocimiento desde hace algun tiempo, por
isposicion del Estado Nacional, las empresas de
d del Estado N 1 d
telefonia se encuentran impedidas de
comercializar servicios de datos a granel o
ilimitados. Desde entonces, los mismos se
| limitados. Desd t I
ofrecen en dos tipos de Pack’s comerciales: 500
MB y 3GB.
IlUn reclamo constante por parte de nuestros
clientes tenia que ver con la
clientes t I
‘necesidad de poder extender el
cupo de consumo de datos en
lcaso de ser necesario. Atento a
lesta requisitoria se gestion6
ante Claro esta posibilidad.
|
‘Desde el mes pasado Claro
permite elegir cobmo se
lconsumen los datos
lexcedentes de cada linea
‘segl]n el tipo de y optar por la
modalidad mas conveniente
‘para el Usuario. Estas se
distribuyen en tres opciones:

|

in Limite: Continuar navegando a maxima
‘S Limite: Cont d
velocidad renovando la conexién
lautomaticamente en bloques de 500 Mb.
Internet por dia: Renovar diariamente tu
conexion a maxima velocidad por 70 Mb.
‘Con bloqueo: Consumidos los datos del plan se
interrumpe la navegacion hasta la renovacién del
nuevo ciclo.
Mc Afee Seguridad
‘Es nuestro deseo poder extender los limites de lo
‘que respecta exclusivamente al area de telefonia
y abarcar lo referente a las comunicaciones en
todo su espectro. Uno de nuestros proyectos a
incorporar en la Flota es la herramienta de Mc
Affe Seguridad Empresas.
|
Esta herramienta protege tu negocio de ataques
‘de hackers, robos de contrasenas, espias, virus y
'spam, con una solucién de seguridad para tus

e

ivision
orporativa

Rl

Es Simple. Es Claro.

PC's facil de administrar.

Ademas pone a disposicion la capacidad de

administrar todas las soluciones desde un equipo

y controlar las paginas en las que puedan

navegar sus empleados con el Modulo de

Administracion. Monitoreo de la conexion de

Internet y la capacidad de evitar que otras

personas invadan la PC con la solucién de

Firewall.

Evitar el robo de contrasefas gracias al Anti-

Phising.

Identificar sitios web riesgosos y generar la alerta
para proteger los equipos y

@ deshabilitar sitios peligrosos
- .- l ‘ Y con Site Advisor. Bloquear

los correos no deseados en
una carpeta especial para
= evitar molestias a los

5 usuarios de correo
o 264

‘ electrénico exclusivo para
los clientes de Claro
con el Spam Killer.
Ademas Protege y limpia los

Soluciones Fijas Empresas
equipos contra todo tipo de
virus con la solucién de Antivirus.
Tercer Portadora

Claro Corporativo a través de una licitacion
tendra la posibilidad de instalar una tercera
portadora en el Partido de Rauch, la cual
permitira una mejora de un 20% de la calidad de
receptividad en la senal 3 G.

Esta tercer Portadora se instalara en el casco
urbano de nuestra localidad abarcando toda la
dimensién del partido en la busqueda de una
mejor prestacion del servicio en el area.
Ademas continuamos realizando los reclamos
pertinentes para la mejora de la cobertura de la
banda 2G en el partido, desde Claro nos
informan que se esta trabajando con el Estado
Nacional en diversas acciones para resolver esta
cuestion, incluyendo la de obtener mas
frecuencias para ampliar la capacidad de la red.
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NOTAS

EN EL BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA,

RENOVEMOS LA PATRIA

Esta fiesta del Bicentenario es un festejo de todos
los argentinos y la historia nos recuerda a esos
hombres que hace doscientos afos vivieron el
suefio de una Argentina libre, solidaria, unida y
anclada en Dios. Aquellos préceres venian de
distintos lugares y cada uno tenia su propio
pensamiento y un suefio.

Un gran suefo es una visién que se instala en el
corazén y nos moviliza desde adentro. A partir de
ese momento, ese suefio nos acompana siempre.
Es un ideal de vida que quiere convertirse en una
“vida ideal”. El sueno sigue vigente, pero para que
no se “fosilice” hay que “re-crearlo” o “re-inventarlo”.

Reinventar el suefio presupone decidirse a cambiar.
El cambio comienza en uno mismo. No depende de
la Iglesia, del gobierno de turno ni de las
circunstancias: depende de mi, de ti y de nosotros.
“Sé tu mismo el cambio que quieres ver en el
mundo” decia Gandhi.

Reinventarse es poner el acento en lo que somos y
no tanto en lo que hacemos. Es bueno valorar lo
que hacemos pero es mucho mas valioso acentuar
lo que somos. Valorar lo que somos es saber
reconocer y agradecer la patria que se nos ha
regalado, sus luces y sombras, su esperanza. Si la
amamos de verdad, la conciencia de haberla
heredado nos motivara, nos cargara de energia

A
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para seguir buscando y potenciando lo mejor que
guardamos, a veces muy latente, dentro de
nosotros mismos. Para reinventarse es necesario
superar las “creencias limitantes”, las que nos
impiden creer que es posible el cambio.
Limitantes son los miedos, el derrotismo, la
comodidad, la resignacién, la incapacidad de ir
mas alla, la soberbia. Todos tenemos estas
creencias limitantes, los grandes intelectuales y
tambiéen la gente de a pie, la de la calle. jHay que
quitar esos palos de la rueda para seguir andando
por el buen sendero de la historia!

Reinventarnos como argentinos es no temer a
equivocarnos: quien niega el error se niega al
éxito. Las dificultades que nos duelen de la
Argentina son prueba de cuanto la queremos. Los
obstaculos no deberian ser frenos, sino estimulos
para seguir creyendo. Disfrutemos también de lo
que podemos aprender de los errores y no sélo
de los éxitos.

Para reinventarse es preciso salir de la zona de
confort. Todo lo que buscamos no esta en lo que
ya tenemos sino afuera. Esto exige “superacion”.
No deberiamos temer sentarnos en lo incémodo y
dificil: aguello que nos exige salir de la
comodidad. Presupuesto es olvidar las excusas -
‘somos asi”, “la corrupcion esta en todos lados”-
gue no nos permiten sonar y hacer las cosas lo
mejor posible.

Solo reinventaremos la patria si lo hacemos con
los valores éticos: la honestidad, la verdad, la
solidaridad y el esfuerzo. Sin ética no hay futuro.
A la persona sin ética le puede ir bien durante un
tiempo, pero a la larga se le caeran sus falsos
andamiajes y la catastrofe sera enorme. La
historia reciente de la Argentina, también la de
estos dias, es el mejor ejemplo de todo esto.

Para recrearse hay que seguir creyendo en las
promesas. Cuando dejamos de hacerlo, la
vulgaridad comienza a carcomer todos los
suefos. Es sugerente preguntarse: ¢4 es esto lo
que quiero? Y si no es esto lo que quiero, ¢qué
es lo que realmente quiero? De ahi en mas hay
gue ponerse manos a la obra.

Es bueno que el suefio no se lo alcance
facilmente. Tiene magia pero no es magico. El
cambio es organico y es de adentro hacia afuera,
es continuo, a veces mas rapido, otras, mas lento.
Debera nacer de la intimidad del corazén
consagrado en Alianza con Maria: no por nada
Ella es la Patrona de nuestra Patria. Hoy como
ayer Ella le dice a Jesus: “Les falta vino”. Jesus
no podra negarse y nos regalara el vino fuerte de
la Alianza. De esa forma la fiesta, la verdadera
fiesta, no se acabara.

Sacerdote Padre Guillermo Carmona - Director Nacional
Movimiento Apostdlico de Schoenstatt Argentina
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NUEVOS PRODUCTOS EN SEGUROS

GRUPO ASEGURADOR

La Segunda Seguros Rauch, trabaja
constantemente en la incorporacion de nuevos
productos que puedan traer beneficios a nuestra
cartera de Clientes, buscando también expandirnos
a nuevos horizontes.

En esta oportunidad les presentamos el Plan RC
Agropecuaria y Turismo Rural.

Los destinatarios de esta cobertura son los
establecimientos especializados, por ejemplo, en
cultivos de cereales, oleaginosas, frutales, vifiedos,
hortalizas y/o tabaco, sistema de produccion de
ganado bovino (cria invernada y/o tambo), ovino,
porcino, granja, apicultura, avicultura, floricultura,
acuicultura, producciones no tradicionales, turismo
rural y actividades agro turisticas.

Dentro de las Actividades Agropecuarias se
encuentran amparadas las siguientes coberturas:

I Incendio, Rayo, Explosion, Descarga eléctrica, y/o
Escape de gas.

| Estampida y/o Escape de
ganado.

| Dafios causados a y por
Equipos o Maquinaria propia
y de contratistas.

i Danos en ocasion del
Transporte, Carga y/o
descarga de mercaderias.

| Antenas y/o Torrges.

| Carteles, Letreros,
Montacargas, Gruas,
Calderas, etc.

v

| Hechos privados.

| Extension de Cobertura a participacion en
Ferias y/o exposiciones.

| Hechos ocurridos por el uso de Espejos y/o
cursos de agua y/o tanques australianos
ubicados en el establecimiento.

| Dafios sufridos por contratistas del asegurado.
También se encuentran contempladas
actividades de Turismo Rural, tales como:

| Dafios ocasionados por el desarrollo de
actividades recreativas dentro del
establecimiento.

i Danos ocasionados por el suministro de
alimentos y bebidas.

i Danos ocasionados por personal de seguridad
con armas de fuego

El Plan tiene como finalidad amparar la
Responsabilidad Civil del Productor
Agropecuario, por los dafios que pudieran sufrir
terceros, como consecuencia de los hechos o
circunstancias cubiertos y ocurridos durante la
vigencia de la pdliza y emergente de las
actividades que se desarrollan en los
establecimientos agropecuarios.

Para mayores detalles
de coberturas
adicionales y
cotizaciones los
invitamos a visitarnos en
nuestras oficinas para
brindarles un
asesoramiento completo
en cuanto a este y otros
productos que
ofrecemos.

SERVICIOS

MEDICINA PREPAGA

Desde nuestra Agencias de Rauch y Azul
comercializamos los planes de ACA SALUD,
empresa lider en servicios de cobertura médica
privada del Interior del pais, procurando a nuestros

asociados y a la comunidad toda, una alternativa de

proteccion médica con una clara concepcion
solidaria, brindando productos y servicios con alto
grado de calidad.

AcaSalug

COOPERATIVA DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO ASISTENCIALES LIMITADA
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CURSO PERITO CLASIFICADOR DE
CEREALES, OLEAGINOSAS Y
LEGUMBRES

El 15 de abril se inici6 en las instalaciones de la
Camara Comercial, Industrial y de Servicios de
Rauch, el curso de Perito Clasificador de Cereales,
Oleaginosas y Legumbres. Dicho curso esta a cargo
del perito Jorge Del Hoyo.

La Cooperativa Agricola Ganadera becé a dos
jévenes estudiantes del nivel secundario para que
realicen dicho curso: uno para la Escuela
Agropecuaria de Rauch y otro para el CEPT de
Miranda.

La Orientacion del Curso se especifica como:
Calidad Comercial, control de Cosecha, Recibo y
Entrega. Liquidaciones.

El objetivo es formar peritos idoneos para
desempenarse en un amplio campo laboral.

Esta previsto que dure 8 meses y se dicta con una
regularidad de una clase presencial a la semana.
El titulo que obtendran los asistentes es el de Perito
Clasificador de Cereales, Oleaginosas y
Legumbres. Es un titulo oficial de validez nacional.
Al ser un curso costoso, se generaron becas para
adjudicar a los interesados.

La principal funcion de los peritos es la de clasificar
cereales, oleaginosas y sus productos basados en
normas y procedimientos oficiales dictaminando
calidad y/o condicién de los mismos
encuadrandolos en grados de calidad y/o bases y
tolerancia de residuos segun establezca las normas
y procedimientos correspondientes a cada producto.

Los conceptos fundamentales son varios: desde el
conocimiento fisico y estructural de cada grano, sus
condicione de cultivo, sus areas geograficas de
desarrollo, los pasos en operacion primaria y
secundaria en la comercializacion,
documentaciones oficiales o privadas en todas las
operaciones de la cadena comercial, analisis de
calidad fisica y quimica para verificar su valor de
mercado

INICIATIVA COOPERATIVISTA
EN LA ESCUELA SECUNDARIA N°3

La Escuela Secundaria Basica N° 3 nacié como
extensién de la E.S.B.1 en el afo 2007, hasta que
en 2012 adoptd su propia numeracion.
Actualmente cuenta con una matricula de 122
alumnos cuyo 85% es de origen rural.

Desde el Servicio de Orientacion Social se vio la
necesidad de asistir con fotocopias la dinamica
educativa que propone la institucion. En el afio
2013, la Escuela solicito la fotocopiadora a la
Cooperativa Agricola Ganadera de Rauch que
comenzaron a trabajar en el marco de los valores
del Cooperativismo.

Hoy, la fotocopiadora funciona segun las
demandas escolares y logra -no solo tener un
stock de resmas de papel y téner- sino también,
con las utilidades, comprar un proyector para uso
pedagdgico.

“Lo transversal en esto -explica su Directora, la
Sra. Graciela Penna- fue instalar los valores, que
se vivan y se mantengan en el tiempo”.

El proximo objetivo a alcanzar es poder pagar un
viaje educativo anual con fondos que se recauden
de la Cooperativa.

La iniciativa ha transmitido entusiasmo por trabajar
los valores cooperativistas hacia otros ambitos de
la Escuela como la Huerta y el Kiosco. Con éste
ultimo se tiene por objetivo realizar el Baile de
Egresados que -para este afo- esta previsto el 2
de diciembre, ya se ha sefiado el salon y una vez
pagado los gastos se planea realizar también
reparto de utilidades entre los alumnos de 6°;
segun un sistema de tareas y puntajes que han
acordado cumplir a lo largo del ciclo lectivo.

Con la Huerta, el objetivo es obtener insumos para
la cocina ya que funciona el comedor que provee
desayuno, almuerzo y merienda.

Sin duda una manera pedagdégicamente
cooperativista de administrar servicios en la E.S.B.
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ASAMBLEA

El 18 de marzo -cumpliendo con los estatutos
vigentes -se realizé la Asamblea de la Cooperativa
en la que fueron renovadas ciertas autoridades del
Consejo de Administracion.

En la oportunidad el Consejo quedé constituido
como se detalla en la parte inferior de esta misma
pagina.

Esta Asamblea contd con la presencia de quien
fuera Gerente de la Cooperativa durante los ultimos
cuarenta afnos, Sra. Marta Buduba y también con
una importante cantidad de socios que refrendaron
la Asamblea con su presencia.

_ EVALUACION POR EL TEMA
HIDRICO QUE AFECTA LA REGION

Convocados por los Ministros de Agroindustria y
de Infraestructura y Servicios Publicos de la Pcia
de Bs As, al efecto de intercambiar experiencias
sobre el manejo del agua asistieron a Gral
Belgrano los Ing. Laucirica y Goyeneche.

Las autoridades manifestaron que la idea era la
de presentar la experiencia y asesoramiento de
un técnico holandés invitado a evaluar las obras
realizadas, y de recibir de productores y
entidades la experiencia y necesidades locales.
Estaban representadas Coninagro (en nuestra
persona), CARBAP (por su Pte), FAA, SRA, el
Director de la EEA Cuenca del salado (INTA), y
la directora de Asuntos Hidricos de la
Municipalidad de Raquch, mas productores de la
zona de influencia.

Los puntos que se destacaron son: que hay que
trabajar a nivel cuenca, y los Comité de Cuenca
deben ser el lugar para proponer, evaluar y
seguir los proyectos. Hubo una fuerte critica a
que los mismos no funcionaban ni los reunian.

o -6
oA

raderos o Suldo el

A4 CONSEJO DE ADMINISTRACION

Nomina de los integrantes del Consejo de Administracion de la

Cooperativa Agricola Ganadera de Rauch Ltda.

Presidente
Vice presidente
Secretaria
Pro-secretario
Tesorero
Protesorero
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Sindico Titular

Sindico Suplente

Ratll Arturo Romero
Guillermo G. Goyeneche
Maria Delfina Aguerre
Juan Carlos Arano

Gaston Belaunzaran
Hernan Beheran

Francisco Bernardo Buduba
Bernardo Rubén Aguerre
Jorge Victoriano Pontiggia
Mariano Alberto Alonso
Pedro Roberto Cabrera
Guillermo Alberto Otegui
Elbio Neéstor Laucirica
Cristian Bagnardi
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CONINAGRO CONMEMORA SUS 60 ANOS

La agricultura y la ganaderia, tan vitales para el
pais, comenzaron a crecer y consolidarse a
principios del siglo XX. Es asi como nuestro pais se
vio frente a grandes masas de produccién agricola,
sin contar con instalaciones de almacenaje, sin
caminos y puertos adecuados, y sin un minimo de
organizacién que permitiera comercializarla en
forma racional.

El cooperativismo resulté vital para el pais. A su
accion se debio, en gran medida, la construccion
de la red de silos y elevadores, que se extendio por
el pais con el nacimiento de cada cooperativa.

A su actividad principal de comercializacion de la
produccion de sus asociados, tuvo que agregar el
abastecimiento de mercaderias de uso y consumo,
articulos rurales y maquinarias agricolas. Luego
incorporo puertos cooperativos dandole otra ténica
a la comercializacion
externa de los cereales,
oleaginosas y
subproductos.

Para mejorar la calidad y
la produccion de granos,
el cooperativismo agrario
ha emplazado sus
propios criaderos de
cereales y semillas
hibridas.

Tampoco han quedado al
margen los servicios de
seguros, de turismo y
atencion médica del
asociado

y su familia.

Las cooperativas agrarias son entes multiactivos

de decisiva y fundamental gravitacion en la defensa
economica de los intereses de los productores
asociados, ademas de ser vehiculos de cultura 'y
progreso, y escuelas de permanente democracia.

Si bien desde 1875 se sucedieron experiencias
solidarias, en la mayoria de los casos no prospera
ron. Las cooperativas agrarias comenzaron a surgir
con fuerza durante las primeras décadas del siglo
XX, principalmente cuando las condiciones econo-
micas de la actividad agropecuaria se hicieron mas
dificiles. Los problemas de esos afios demostraron
cabalmente a los productores que no podian sortear
las dificultades que afrontaban sino por medio de la
solidaridad.

La primera manifestacion del cooperativismo en

el medio rural de nuestro pais data del ano 1898,
cuando se funda la cooperativa El Progreso
Agricola, de Pigué, al sur de la provincia de Buenos
Aires. Esta cooperativa se constituyo gracias a la
iniciativa de un grupo de colonos franceses

O
CONINAGRO

CONFEDERACION INTERCOOPERATIVA AGROPECUARIA

provenientes de la region de Aveyron, para cubrir
los riesgos del granizo.

En el afo 1900 se funda La Agricola Israelita,
luego denominada “Sociedad Agricola
Lucienville”, en Basavilbaso, Entre Rios. Esta
sirvio luego como modelo para la mayoria de
nuestras cooperativas

llamadas mixtas, que poblaron toda la zona
cerealera del pai . En 1904 se crea la primera
cooperativaagraria propiamente dicha: la Liga
Agricola Ganadera

de Junin, al norte de la provincia de Buenos
Aires. El mismo ano se funda en Entre Rios otra
cooperativa agraria: Fondo Comunal de la
Colonia Clara, que de alguna manera fue eje del
cooperativismo entrerriano.

Al ano siguiente surge
la primera cooperativa
agricola algodonera,
en Margarita Belén,
provincia del Chaco.
En 1913 se crea la
primera vitivinicola en
la colonia General
Roca, provincia de
Rio Negro. Dos afios
mas tarde nace la
primera frutihorticola
en la localidad de
Concordia, Entre
Rios.

Entre las cooperativas tamberas, la decana es

la Sociedad Cooperativa de Lecheria de Zavalla,
Santa Fe, fundada en 1918. Todas estas son las
expresiones mas antiguas del cooperativismo
agrario argentino. Todas ellas surgieron para
romper el aislamiento y la indefension de los
productores agropecuarios frente a los llamados
almacenes porque desde ese momento las
cooperativas rompieron su estado de aislamiento,
al considerarse parte integrante de un proceso
economico social que necesitaba del esfuerzo
solidario.

En 1922 nace en Rosario, Santa Fe, la
Asociacion de Cooperativas Rurales de Zona
Central, que hoy se llama Asociacion de
Cooperativas Argentinas.

Esta dio un enorme impulso al proceso de
integracion de las cooperativas de primer grado y
su modelo rapidamente se propago.

Poco tiempo después surge la Fraternidad
Agraria Cooperativas de Cooperativas. La
primera federacion tambera es la Unién de
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Cooperativas Ltda.
San Carlos, de la localidad de Esperanza, Santa Fe,

fundada en 1928. Diez afnos después naceria Fabrica

de Manteca SanCor en la zona de Sunchales,
también provincia de Santa Fe.

En 1934 se crea en Roque Saenz Pefia la Union de
Cooperativas Agricolas Algodoneras Ltda. (UCAL) y
en 1939 la Federacién de Cooperativas Agricolas de
Misiones Ltda.

El primer antecedente de ConlInAgro es el Consejo
Intercooperativo Agrario de Coordinacién y Arbitraje,
creado el 24 de abril de 1953.

ramos generales, los acopiadores y los monopolios,
que postergaban en forma permanente sus
aspiraciones de progreso Superando asimismo
grandes dificultades, el espiritu emprendedor del
hombre de campo organizado cooperativamente no
circunscribié su accion :

simplemente al ambito local de F

su entidad primaria.

No hubo que esperar muchos
afios para que

comenzaran a surgir las
primeras federaciones

de cooperativas, o
cooperativas de cooperativas
como se las llamé
inicialmente. La consecuencia
natural de la solidaridad entre
productores fue la

solidaridad entre
organizaciones. La dimension
de

los desafios asi lo exigia.

La primera fue la Confederacion Entrerriana de
Cooperativas, surgida en 1913 en ocasion de
celebrarse en la localidad Lucas Gonzalez el primer
congreso de cooperativas de esa provincia. Si bien
esta entidad tuvo una vida efimera -fue refundada
en 1930 con el actual nombre de Federacion

Entrerriana de Cooperativas- dejé un saldo favorable.

Estas fueron las primeras cooperativas de segundo
grado, a las que luego se sumaron muchas que
hoy integran ConInAgro.

En la actualidad existen unas mil cooperativas
agropecuarias de primer grado, adheridas a mas

de una docena de federaciones de segundo grado.
La representacion gremial del sector agropecuario
solidario esta a cargo de la Confederacién
Intercooperativa Agropecuaria (ConinAgro).

El primer antecedente de ConlnAgro es el Consejo
Intercooperativo Agrario de Coordinacion y Arbitraje,
creado el 24 de abril de 1953. En mayo de ese

ano, mediante el decreto N° 9.358, el Gobierno
Nacional reconocié al Consejo Directivo Central
“‘integrado por un representante titular y uno suplente
por cada una de las asociaciones cooperativas de
segundo grado como entidad representativa nacional

del movimiento cooperativo agropecuario”.
En ese mismo decreto se creé la Comision
Consultiva de Cooperativas Agropecuarias,
cuya finalidad era la de mantener contacto
con el Gobierno “en todo cuanto se relacione
con las cooperativas de produccién
agropecuaria”. Sus integrantes eran
los mismos de la Comision Ejecutiva del
Consejo Intercooperativo Agrario de
Coordinacioén y Arbitraje, que paso luego a
llamarse Consejo Directivo
Central Intercooperativo Agrario.
Este finalmente convocé a la Asamblea
Constitutiva de la Confederacion
Intercooperativa Agropecuaria
Coop. Ltda., que se realiz6 el 18 de
septiembre de 1956.

CONINAGRO se

calle Alsina de la
actual Ciudad
| Auténoma de Buenos
Aires.
. Las federaciones
fundadoras de
ConlnAgro
fueron las ya
presentadas UCAL,
Federacién
Entrerriana,
Federacién de
Misiones, Fraternidad
Agraria, mas la
Federacion Argentina de Cooperativas
Agrarias, la Asociacion de Cooperativas
Agrarias
Ltda. (fundada en 1950 con el nombre de
Asociacion de Cooperativas Agrarias
Bonaerenses y que
luego se llamo La Unidn), la Asociacion de
Cooperativas Agropecuarias Rosafé (fundada
en 1954 en Rosario) y la Federacion Regional
de Cooperativas Rio Negro y Neuquén
(fundada en 1946).

“Eramos todos gente de campo, gente de
cooperativasque nos respetabamos y
luchabamos por el bien de los socios de las
cooperativas. Todos hombres orgullosos de
pertenecer a este movimiento”,

sostenia Fermin Pedro Marcén, uno de los
fundadores,durante los dias previos a la
conmemoracion de los 50 afios.

La Cooperativa Agricola Ganadera de Rauch
adhiere a la celebracion de este a niversario
querevela la solidez de la insitucin al servicio
de la Cooperacion

Junio de 2016 - Pagina 10

fundoé en un local de la

A EDUCACION

LA ESCUELA AGROPECUARIA

Continuando con el recorrido por las ofertas
educativas destinadas al sector rural, en esta
oportunidad se informa sobre la Escuela
Agropecauria Eustoquio Diaz Vélez cuya entidad
propietaria es la Fundacion San Francisco que esta
integrada por un grupo de instituciones, entre ellas la
Cooperativa Agricola Ganadera de Rauch.
Actualmente la Escuela contiene una matricula de
167 alumnos y una planta organico funcional de 3
preceptores, director, secretario y dos jefes de areas;
dos preceptores en la residencia y un cuerpo
docente de 50 profesores. Es una escuela
subvencionada por el Estado, o sea que paga solo
los sueldos al personal, el resto de la infraestructura
esta acargo de la Fundacién. También hay personal
de maestranza y un administrativo que son personal
de lafundacion.

Con 25 afos de trabajo en educacién, la Escuela
Agropecuaria de Rauch tiene como Director al Méd.
Vet. Carlos Vaqueiro quien también tiene 25 anos de
antigledad en la docencia. Funcionan en horario de
7 a 15hs de manera que se almuerza en la escuela 'y
la residencia alberga 11 chicos.

Hoy todas las Escuelas Secundarias tienen un
programa de estudio comun, un tramo que es igual
en todos los secundarios (que los hace a todo
Bachilleres) y tiene otro tramo que pertenece a las
Técnicas y Agrarias, que son materias de la
orientacion especifica, aqui llamadas talleres. Las
escuelas que tienen el 7° afo dan una Tecnicatura.
En definitiva es un Bachiller Agrario y la orientacion
es en Produccién Agropecuaria. Los tres objetivos
son: formar jévenes que se inserten en estudios
superiores, en el mundo del trabajo como
ciudadanos criticos y dentro de las posibilidades,
que se inserten con la mejor formacion.

-¢,Como se compone esa formacion?

- Son 4 moddulos en el ciclo basico: produccion
animal y vegetal, maquinarias agricolas y
organizacioén y gestién agropecuaria. En 1°, 2°y 3°

afno orientado a producciones intensivas como
avicultura, apicultura, cunicultura...también
materias como vivero y huerta. En el ciclo superior
ya ven moédulos especificos de carne en 4°, de
leche en 5°, el médulo de produccion vegetal que
va cambiando de cereales, oleaginosas, a cultivos
industriales... Y también ven maquinaria agricola,
organizaciény gestion, agroalimentos. Se trabajan
también las practicas profesionalizantes: o sea la
vinculacion de los alumnos con el mundo del
trabajo.
- ¢ El vivero siempre esta abierto a la
comunidad?
- Si, hemos reflotado un convenio con la
Municipalidad en el que sostienen un empleado y
la Escuela aporta todo el conocimiento técnico.
También estamos empezando a elaborar quesos,
dulce de leche, conservas, dulces, mermeladas...
Como las producciones no son industriales, las
ofrecemos en la comunidad educativa.
Con orgullos el Profesor Vaqueiro muestra una
construccion que se esta levantando con el fin de
ofrecer alli todos los productos que se elaboran
en la escuela.
“Estamos apostando muchisimo al trabajo
interinstitucional, creemos -desde la visién de la
Escuela- que es una fortaleza que tenemos en
Rauch. Tenemos proyectos de vinculacion con
INTA, estamos haciendo un ensayo de pasturas
megatérmicas, también con la Facultad de
Agronomia de Azul, es un proyecto silo-pastoril
(parcela en la que se evaluan las especies
vegetales de la produccién forrajera con
condiciones diferentes a las naturales, por
ejemplos con galerias de arboles que dan
sombra en verano y reparo en invierno). En vez
de estar pastando a campo abierto, los animales
comen entre los arboles. Se piensa medir la
produccion forrajera en esas condiciones y el
impacto que tiene por recibir condiciones de
bienestar animal’.
-4, Qué necesidades tiene la Escuela?
- En algun aspecto pasan por personal estable, no
del cuerpo docente; pero en los cargos el personal
es escaso. Este es un problema de todas las
escuelas publicas de gestion privada como la
Escuela Agropecuaria.
Afortunadamente -ademas de la fundacion- la
Escuela cuenta con un grupo de apoyo muy
importante. Tienen algunos eventos anuales como
el servicio en los remates, la doma, el almuerzo, la
rifa que -con lo que se recauda- se sostienen todos
los gastos que se generan, fuera de los sueldos”.
La Escuela Agropecuaria, una interesante
propuesta a 3 kms de Rauch destinada a jévenes
orientados al estudio agrario de la zona.
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